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Первый раздел. 
1.Анализ учебно-воспитательной работы за 2018-2019 учебный год
по МБОУ «Прогимназия № 15»

На начало учебного года в прогимназии обучалось 205 человек. За год выбыло 12 человек, прибыло – 5 человек. (Выбыли по семейным обстоятельствам, переездом в другие города). На конец года – 198 человек.

Аттестованы учащиеся 2-4 классов. (134 человека)

На «5» учится – 22 человека

 «4» учится – 58 человек

«3» учится – 54 человека

«2» учится – нет.

Итого 134 человека.

Успеваемость составляет 100%, качество обучения  – 59%, средний балл – 3.7 (в прошлом учебном году Качество составляло-57%, средний балл – 3,7).

В этом учебном году большое количество отличников – 22 человека (19 %).

Больше всего отличников в параллели 3х классов – 10 человек (19 %), затем идет 4-ый класс, где отличников – 5 человек (17 %), в параллели 2х классов – 7 отличников (13 %).

Больше всего отличников в 3 «Б» классе (уч. Махмудова Э.М.) – 6 человек, затем в 4 классе (уч. Адамова Н.С.) – 5 человек.

Хорошее качество обучения в параллели 3х классов – 65%, где в 3 «Б» классе (уч. Махмудова Э.М.) – К-68%, а в 3 «А» классе (уч. Пашаева С.Я.) – качество составляет – 63%.

Хорошо ровно закончил учебный год 4 класс (уч. Адамова Н.С.), где качество составляет – 58%.

Низкие показатели качества во 2 «А» классе (уч. Шахмарданова Ф.А.) – К-54% и во 2 «Б» классе (уч. Ханамирова Ш.А.) – К-53%.

Во время учебного года проверкам подвергались учащиеся 1,2 – 4 классов.

Первые входные контрольные работы в сентябре месяце показали следующие результаты.

Русский язык

	Классы
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	СОК

	2
	53
	86%
	62%
	3,5
	54%

	3
	50
	88%
	58%
	3,5
	57%

	4
	29
	93%
	62%
	3,6
	55%

	2-4
	132
	89%
	60%
	3,5
	55%


Математика

	Классы 
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	СОК

	2
	53
	92%
	61%
	3,6
	53

	3
	57
	92%
	70%
	3,8
	62

	4
	29
	93%
	62%
	3,6
	55

	Итого 
	139
	92%
	62%
	3,7
	57


Все результаты были проанализированы, приняты рекомендации. Хотя следует сказать, что дети особо не растеряли навыки и знания за время летних каникул.

Проверена была и техника чтения в сентябре – ее результаты.

	Классы 
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	СОК

	2
	47
	96%
	81%
	4,1
	73%

	3
	53
	98%
	91%
	4,4
	81%

	4
	29
	100%
	89%
	4,5
	81%

	Итого 
	129
	98%
	87%
	4,3
	78%


Общий хороший результат техники чтения. 

В течение года проводились административные контрольные работы по внутри школьному контролю и контрольные работы по линии ГУО во 2,3,4х классах. 

Проведение словарных диктантов в I полугодии по русскому языку, результат итоговый был низким. (2-4 кл.) Усп. – 77%, К   – 51%, ср. б. – 3,4.

Проведение итоговых контрольных работ в конце 

I четверти и I полугодия (октябрь)

Русский язык

	Месяц 
	Классы
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	СОК
	Вид проверки

	Октябрь 
	2-4
	130
	88%
	62%
	3,7
	58%
	I четверть

	Декабрь 
	3
	54
	92%
	69%
	3,8
	
	II четверть по линии ГУО

	Декабрь
	2-4
	125
	90%
	63%
	3,7
	66%
	Комплексная работа

	Декабрь
	2,4
	73
	92%
	64%
	3,8
	61%
	Административная контрольная работа


Математика

	Месяц 
	Классы
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	СОК
	Вид проверки

	Октябрь 
	2-4
	133
	88%
	63%
	3,6
	58%
	I четверть

	Декабрь 
	3
	54
	92%
	80%
	4,2
	
	II четверть по линии ГУО

	Ноябрь
	3-4
	121
	95%
	75%
	4,2
	
	Административная контрольная работа

	Декабрь
	2-4
	125
	95%
	73%
	4,0
	71%
	Комплексная работа

	Декабрь
	2,4
	76
	76%
	93%
	3,7
	60%
	Административная контрольная работа


Проверка техники чтения I полугодие (декабрь)

	Класс
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б

	2
	51
	100%
	81%
	4,3

	3
	55
	97%
	90%
	4,4

	4
	29
	100%
	86%
	4,4

	2-4
	135
	99%
	85%
	4,4


Постоянно на протяжении всего года отслеживалось качество обучения (по всем предметам).

В I полугодии по комплексным работам результаты были следующие.

Чтение

	Месяц 
	Классы
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	СОК
	Вид проверки

	Декабрь
	2
	46
	100%
	81%
	4,2
	75%
	Комплексная работа

	
	3
	34
	100%
	95%
	4,5
	84%
	

	
	4
	26
	92%
	65%
	4,0
	68%
	

	
	Итого
	126
	97%
	80%
	4,2
	75%
	


Окружающий мир

	Месяц 
	Классы
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	Вид проверки

	Декабрь
	2
	46
	88%
	66%
	3,6
	Комплексная работа

	
	3
	33
	100%
	81%
	4,2
	

	
	4
	26
	100%
	76%
	4,2
	


	
	Итого
	125
	96%
	74%
	4,0
	


В конце января была проведена апробация ВПР в 4х классах.

Русский язык

	Классы 
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	СОК
	

	4
	26
	88%
	57%
	3,7
	59%
	Уч. Адамова Н.С.


Окружающий мир

	Классы 
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	СОК
	

	4
	26
	92%
	61%
	3,8
	61%
	Уч. Адамова Н.С.


Итоги апрельских ВПР в 4 классе

	Предмет 
	Количество учащихся
	Писали
	Усп.
	К
	Ср. б

	Русский язык
	29
	26
	92%
	81%
	3,9

	Математика 
	29
	28
	100%
	92%
	4,4

	Окружающий мир
	29
	27
	100%
	92%
	4,3


Все результаты, как видно намного выше, тех, что были раньше. Это говорит, что немало поработала учительница Адамова Н.С., работая как с детьми слабыми, так и сильными. Поскольку дети ходят в группу продленного дня, то видна работа и воспитателя ГПД Абдиновой И.А.

Контрольные срезы

комплексные работы во II полугодии

Русский язык

	Месяц 
	Классы
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	СОК
	Вид проверки

	Март 
	2-4
	51
	88%
	67%
	3,7
	
	Контрольные работы (ГУО)

	
	3
	51
	96%
	66%
	4,0
	
	

	Май
	2,3
	102
	92%
	67%
	3,8
	
	Комплексная работа

	
	1-4
	185
	93%
	53%
	3,9
	62%
	


Математика 

	Месяц 
	Классы
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	СОК
	Вид проверки

	Март 
	2
	50
	87%
	56%
	3,6
	55%
	Административная контрольная работа

	
	3
	50
	95%
	65%
	3,8
	61%
	

	
	4
	26
	84%
	53%
	3,6
	57%
	

	
	2-4
	126
	89%
	59%
	3,7
	57%
	

	Май
	2
	50
	88%
	66%
	3,8
	
	Контрольные работы (ГУО)

	
	3
	51
	96%
	76%
	4,0
	
	

	
	2-3
	101
	92%
	72%
	3,9
	
	

	
	1-4
	185
	95%
	79%
	4,2
	74%
	Комплексная работа


Окружающий мир

	Месяц 
	Классы
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	СОК
	Вид проверки

	Март 
	2
	51
	98%
	71%
	4,0
	
	Тестовые работы (Административные)

	
	3 «А»
	21
	100%
	96%
	4,7
	
	

	
	4
	27
	100%
	63%
	4,1
	
	

	
	2-4
	99
	99%
	74%
	4,2
	
	

	Май
	1-4
	185
	94%
	81%
	4,1
	73%
	Комплексная работа


Проверка техники чтения I полугодие (декабрь)

	Вид проверки
	Классы
	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б
	Месяц 

	Комплексная работа
	1-4
	185
	95%
	79%
	4,2
	Май

	Административные проверки
	1
	56
	98%
	90%
	4,4
	Апрель/май

	
	2,3,4
	120
	92%
	80%
	4,2
	


Результаты 1х классов хорошие, все дети читают, читают в основном по слогам, только 40% читают словами и то больше учащиеся 1 «А» класса (Уч. Салихова М.А.)

В апреле месяце по линии ГУО были проведены контрольные работы в 1х классах.

Русский язык

	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б

	57
	98%
	84%
	4,0


Математика

	Кол-во учащихся
	Усп.
	К
	Ср. б

	59
	96%
	88%
	4,1


Дети справились хорошо с работами.

Учителя, работающие в 1х классах Салихова М.А. (I категория) и Агаева Б.А. – творчески работающие учителя, использующие технические средства,  ИКТ, дидактические игры.

Группы одаренных детей и учащихся, имеющий базовый уровень обучения, а также дети нуждающиеся в особом внимании и подходе.

В школе в 1 «Б» классе учится девочка-инвалид Азизова Динара, обучение индивидуальное на дому.

По результатам комплексных работ выведены следующие группы учащихся к концу года среди учащихся  1-4х классов из 185 писавших работу.

28 учащихся – высокого уровня (15%)

154 учащихся – базового уровня (82%)

6 учащихся – низкого уровня (3%).

Здесь конечно следует сказать о работе психолога Тахмезовой Р.Ф. 

Работать с детьми, испытывающими трудности в обучении  некому. Психолог практически работала только сентябрь месяц, а остальное время находилась на лечении в больнице. Приходиться работать с учащимися, родителями только учителям.

Все учителя, работающие в школе серьезные, творчески работающие.

Махмудова Э.М. – выступала на городском этапе «Учитель года» и была призером. Многие учащиеся принимали участие в городских и республиканских олимпиадах, конкурсах.

Учащиеся 4 класса (Уч. Адамова Н.С.) участвовали в олимпиадах.

По русскому языку II место заняла Курбанова Альбина.

По математике  Агаев Шихислам занял II место.

Участником ХХI-го республиканского конкурса чтецов, посвященного 95-летию со дня рождения Расула Гамзатова стала ученица 4 класса Мурадханова Нарханум (Уч. Адамова Н.С.).

В конкурсе «Первоцвет» «Профессия учитель» Курбанова Альбина заняла III место (Уч. Адамова Н.С.).

«Первоцвет» «Каратэ – искусство долго жить» III место – Султалиев Шамиль 3 «А» класс (Уч. Пашаева С.Я.).

Победителем международного конкурса научно-исследовательских, методических и творческих работ стала ученица 1 «А» класса Агаева Дилара (I место) (уч. Салихова М.А.).

I место в Республиканском заочном конкурсе на лучшее сочинение  среди учащихся 1-4 классов на тему «С чего начинается Родина» заняла ученица 3 «А» класса Исмаилова Лейла (Уч. Пашаева С.Я.)

Также Исмаилова Лейла ученица 3 «А» класса (Уч. Пашаева С.Я.) стала призером республиканского конкурса сочинений «Если бы я был президентом».

Победителем республиканской выставки детского рисунка «О, как люблю я сердцем горца тебя, мой маленький народ!» стала Дадашева Элеонора ученица 2 «Б» класса (уч. Ханамирова Ш.А.).

Лауреатом Всероссийского конкурса «Если бы я был президентом» стал ученик 2 «Б» класса Рамазанов Ренат 

(уч. Ханамирова Ш.А.).

Конкурсы на лучшие поделки декоративно-прикладного творчества 2 «Б» - учитель Ханамирова Ш.А.

Рисунки – 2 «Б» - Мевсумова А.Р.

Все учащиеся школы принимали участие в различных акциях: «Неделя Добра», «Нет наркотикам!», «Мы за мирный Дагестан!» и др.

Проводились открытые уроки, классные часы, внеклассные мероприятия всеми учителями, воспитателями ГПД. Посещение реабилитационного центра, с раздачей сладостей, фруктов детям, которые организовали Гаджиева В.Г., Абдинова И.А. никого не оставила равнодушным.

Организация новогоднего праздника, так же с раздачей подарков для детей из мало обеспеченных семей, были организованы родителями 3 «А» класса (Уч. Пашаева С.Я.).

Участие в мероприятиях, посвященных  «Дню защитника Отечества», в параде орлятских войск (II место), и I место командиру 3 «А» класса. (Уч. Султанова Р.К.), 74ой годовщине Победы в Великой Отечественной Войне, участие в Бессмертном полку воспитанников и учащихся Прогимназии № 15: незабываемые встречи с участниками ВОВ, участниками Афганских событий, с ветеранами тыла и ветеранами труда, сотрудниками гражданской обороны, МЧС, деятелями религиозных организаций, представителями городских организаций, сотрудниками ГИБДД.

Все классы школы побывали в различных музеях города (Музей Боевой Славы, Домик Петра I, Крепость Нарын- Кала, музей религий, культовые памятники, Мечеть, русская православная церковь, синагога, музей армянской церкви). Наши дети были активными участниками – Года Театра (IV - V), посещали спектакли Лезгинского театра, проводили уроки в музеи религий.

В школе работают 7 групп продленного дня, где работают 5 воспитателей ГПД и 2 учителя. Дети полный день находятся в школе, получают горячее питание, и после уроков остаются все в группах, где есть возможность сделать домашнюю работу и дополнительно индивидуально позаниматься, и также провести воспитательную работу, посетить музеи, поиграть на свежем воздухе, провести прогулки. 

Все учителя и воспитатели работают вместе сообща, помогают друг другу, что дает дополнительные плюсы в работе прогимназии и поэтому сюда стараются родители устроить своих детей.

В этом году в школе проходил городской семинар для завучей начальных классов на тему «Внедрение инновационных технологий в образовательный процесс школы, способствующих реализации ФГОС». Были даны открытые уроки, мастер-классы, которые вызвали хороший отклик у участников семинара. 

В школе в 1-3х классах ведутся уроки шахмат (Уч. Султанова Р.К.) (это за счет часов внеурочной деятельности). Учитель прошла курсы повышения квалификации в 2018г. Уроки шахмат интересные, очень нравятся и детям, и родителям. Учитель использует ИКТ – технологии, мини-турниры, состязания, пользуется различными инновационными формами работы (работа командная, парная, индивидуальная) и др., что способствует лучшему усвоению, пониманию игры в шахматы. 

В школе 2 учителя английского языка – 2 молодых учителя, которые первый год работают в школе. (Один учитель Алиахмедова С., только принята после окончания педагогического колледжа; Раджабова Х.А., хотя и имеет стаж работы, но работала в ДОУ и в школе для нее 1-ый год обучения вместе с детьми). Но обе учительницы грамотные, старательные. Раджабова Х.А. смело взялась за проведение открытого урока для городского семинара завучей. Использует методику дидактической игры, вводит проектные работы, расширяет и пополняет словарный запас учащихся, умение работать в диалогах (в парах).

В течении года проверялось администрацией состояние преподавателей английского языка (январь).                  

       Результаты изучения английского языка Раджабовой Х.А. – усп. – 86%, К – 61%, ср.б. – 3,7.

Алиахмедова С. – усп. – 93%, К – 60%, ср.б. – 3,7.

Общий итог был – усп. – 89%, К – 60%, ср.б. – 3,7.

К концу года итоговый результат по английскому языку – усп. – 100%, К – 68%, ср.б. – 3,8.

Для начинающих педагогов задел неплохой, хороший.

В школе изучается в 4 классе предмет «Основы религиозной культуры и светской этики». Ведут этот предмет 3 учителя, прошедшие курсы повышения квалификации.

Основы светской этики – Ханамирова Ш.А., Основы исламской культура – Салихова М.А., Основы мировой культуры ведет Агаева Б.А.

Уроки очень интересные, познавательные, носящие воспитательный характер. Учителя опираются на местный, дагестанский компонент, внося дополнение к изучению предметов (приглашают на уроки представителей духовенства, уважаемых людей города, администрации). 

В школе изучаю 3 родных языка: Лезгинский, Табасаранский и Азербайджанский. (Ведут предметы Эфендиева Э.А., Бабаева С.К., Гаджиева С.Р.). Для детей не изучающий родной язык, введен русский язык, как родной (ведут его учителя начальных классов Агаева Б.А., Ханамирова Ш.А., Махмудова Э.М.). Детей, не изучающих родной – 19 человек, остальные все ходят на уроки родного языка. Учителя родных языков стараются. Сейчас частично есть лезгинский язык, табасаранский язык, нет совсем учебников и пособий по азербайджанскому языку. Приходится самим подбирать материал (размножать) и т.д.

Вместе с тем учителя родных языков проводят внеклассную работу: участвуют в утренниках, праздниках, в конкурсах чтецов и т.п. (Руководитель ШМО – Эфендиева Э.А.).

Учитель Гаджиева С.Р. приняла участие в московском совещании Академии наук РФ. По вопросу изучения родных языков и их дальнейшего развития.

В прогимназии уроки ИЗО, музыки, физической культуры проводят сами учителя (переодеваются на уроке физической культуры не только дети, но и педагоги). Максимально задействован школьный двор во время хорошей погоды (необходим, конечно, зал, который обещают построить). Для неблагоприятных условий предусмотрен актовый зал, где проходят уроки физкультуры. Все кабинеты оснащены компьютерной техникой, телевизорами, проекторами и интерактивной доской. Поэтому в проведении музыки, тоже нет особых проблем (это и разучивание новых песен, прослушивание музыкальных композиций лучших мировых композиторов, понимание музыки).

Внеурочная деятельность – отведена одному часу шахмат, а во 2-4 классах изучению предметной направленности – математика и русский язык «Веселая математика», «Грамотейка» и др., где в нестандартной форме бывают в гостях у Кубика-Рубика, учатся разгадывать ребусы, подбирать крылатые фразы и выражения. (Вся внеурочная работа проводится во II половине дня).

В школе 4 метод.объединения:

- учителей начальных классов (руководитель ШМО Адамова Н.С.) учитель I категории;

- учителя родных языков (Руководитель ШМО – Эфендиева Э.А.)

- у воспитателей ГПД (Руководитель ШМО – Мевсемова А.Р.)

- классных руководителей (Руководитель ШМО – Махмудова Э.М.)

Все руководители грамотные люди. И в первую очередь работа должна быть нацелена на повышение уровня самообразования педагогов, повышение квалификационных категорий, участие в городских, республиканских конкурсах учителей.

В школе 1 педагог высшей категории, 3 – 1 квалификационной категории.

	
	Учителя 
	Воспитатели ГПД

	С высшим образованием
	7
	3

	С средне-специальным образование
	4
	2

	Незаконченное высшее
	2
	---


	Педагогический стаж
	Учителя 
	Воспитатели ГПД

	До 5 лет
	1
	1

	5-10 лет
	3
	---

	10-15 лет
	---
	1

	15-20
	4
	---

	Более 20 лет
	5
	3


Средний возраст – 40 лет.

Курсы повышения квалификации проходят все учителя регулярно, согласно графику.

В этом учебном году курсы прошли 4 человека (в том числе и зам директора).

В апреле месяце уч. Султанова Р.К. во всероссийском онлайн конкурсе «Учитель года РФ 2019» заняла 1 место по республике Дагестан и стала призером в номинации «Лучший сайт»

Цель:  Создать благоприятные условия для совершенствования и повышения качества образовательного  процесса в соответствии с  ФГОС ДО, НОО.

Задачи: 

1. Продолжать работу, направленную на реализацию комплексного подхода к организации физического воспитания детей дошкольного и младшего школьного возраста посредством индивидуализации и дифференциации образовательного процесса в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами 
2.Продолжать развивать интеллектуальные способности и коммуникативные умения дошкольников и младших школьников  через использование современной развивающей технологии «Сказочные лабиринты игры» В. Воскобовича  в части освоения образовательной области «Познавательное развитие» ( ФЭМП).

3. Совершенствовать работу по нравственно - патриотическому воспитанию воспитанников и учащихся  через приобщение к истории и культуре родного края.

4. Совершенствование уровня профессиональных компетенций педагогов  прогимназии по использованию ИКТ в образовательном процессе.

Второй раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ
2.Заседания органов самоуправления
2.1.1. Общее собрание коллектива
	      N
	 Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	      1.
 
      2.
	Заседание N 1. 
 Доклад  «Готовность МБОУ к новому учебному году в соответствии с ФГОС». 
Цель: координация действий по преемственности дошкольного отделения и начальной школы впрогимназии»
 Заседание N 2. 
2.1. Отчет о результатах самообследования по теме: «Итоги работы за 2019-2020 учебный год».
	Сентябрь

Апрель 
	Директор
Зам.дир.по УВР
Директор


        1.1.3. Педагогический совет.
	N
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	      1
	Педсовет №1

Установочный
Тема: «Организация воспитательно-образовательной работы МБОУ в 2019-2020уч. году»
Цель: утверждение перспектив в работе  коллектива на учебный год.
1. Выборы председателя педагогического Совета.

2. Подведение итогов работы МБОУ в летний  оздоровительный период.
3. Утверждение годового плана, учебного календарного графика, учебного плана, режимов работы, сетки занятий,  рабочие программы образовательных областей педагогических работников на 2019 – 2020 учебный год. 
4. Ознакомление с нормативно-правовыми (локальными) актами.
                                                                              
	Август 2019г.
	Директор
Алимурадова

Зам.дир.по УВР Алексеева И.В.

Ст.воспитатель

Джавадова М.Н.

	     2.
 

 

 

 

 

 

 
	Педсовет №2
 Тема «Развивающая технология «Сказочные лабиринты игры» В. Воскобовича в части освоения образовательной области «Познавательное  развитие».Плюсы и минусы»
Цель: системный анализ условий для реализации развивающей технологии в образовательный процесс
1.Выполнение решений предыдущего педсовета.
 2.Результаты тематического контроля «Создание условий дл развития  интеллектуальных способностей и коммуникативных умений дошкольников и младших школьников  через использование современной развивающей технологии «Сказочные лабиринты игры» В. Воскобовича  в части освоения образовательной области «Познавательное развитие»(ФЭМП). 
2.Презентация авторских педагогических проектов с использованием технологии «Сказочные лабиринты игры».

3.Итоги успеваемости 1-ой четверти
4. Совершенствование уровня профессиональных компетенций педагогов  прогимназии через  использованию ИКТ . Роль портфолио в повышении квалификационного уровня педагога.

	Ноябрь               2019г. 
 

 

 

 

 
 


	Директор

Ст.воспитатель
Султанова Р.К.

Адамова Н.С.

Зам.директора по УВР
Алексеева И.В.
Алиева Э.Г.

	     3.
	Педсовет №3

Тема: «Физическое развитие и укрепление здоровья детей в свете современных требований и условиях МБОУ»

Цель: Поиск эффективных форм, использование инновационных подходов и новых технологий при организации физкультурно-оздоровительной работы в МБОУ, расширение знаний педагогов с учетом современных требований и социальных изменений по формированию основ физического воспитания детей и воспитанников с ОВЗ. 
Форма проведения: дискуссия 
1. Выполнение решений педсовета №2.

2. Доклад «Проблема воспитания и обучение детей с ограниченными возможностями в развитии»
3.Психогимнастика - методы снятия психо-эмоционального напряжения у детей .

4. Совместная работа педагогов и родителей по созданию условий для укрепления здоровья детей в прогимназии и дома.

5. Итоги тематического контроля по теме «Анализ заболеваемости детей»
	Январь

2020г.
	Директор 

Зам.дир.по УВР
Педагог-психолог Тахмезова Р.Ф.
Султанова Р.К.

Ст.воспитатель ,Адилова Ф.Г.

	     4.
	Педсовет № 4

Тема: « Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников и младших школьников»

Цель: обновить содержание и формы по нравственно-патриотическому воспитанию, учитывая возможности взаимодействия педагогов, детей и родителей»
1. Выполнение решений педсовета №3.

2. Доклад «Патриотическое воспитание и формирование исторического сознания у детей через активное взаимодействие педагогов и родителей».

       3.Роль культуры и традиций народов Дагестана в формировании нравственных качеств и патриотическом воспитании подрастающего поколения..
       4.Создание мини-музея Боевой славы к 75-летию Победы в ВОВ как средство нравственно-патриотического воспитания детей дошкольного и младшего школьного возраста.


	Март 

2020г.
	Директор

Алексеева И.В.
Салихова М.А.

Учителя ОРКСЭ

Ханамирова Ш.А.

Агаева Б.А.

Гасраталиева Т.А.

Махмудова Э.М.

Мевсумова А.Р.



	     5.
	Педсовет № 5 
Тема:  Итоговый

 «Наши  успехи, итоги работы за учебный год».
Цель: Подвести итоги работы коллектива за учебный год, проанализировать  работу по выполнению задач годового плана. Наметить перспективы на следующий учебный год. 
1. Подведение итогов образовательной работы за учебный год.

2. Выработка основных направлений работы прогимназии на 2020-2021 уч.год
3. Обсуждение проекта плана работы на летний оздоровительный период.

4.Перевод учащихся 1-х классов во 2-й класс.

	Май                 2020г.
25.05.2020г.
	Директор
Зам.директора по УВР
Ст.воспитатель

Адамова Н.С.

	6.
	Педсовет № 6

« О переводе учащихся 2-4 классов» 
1. Отчеты учителей 2-4 классов по переводу учащихся в следующий класс.


	29.05.2020г.
	Учителя 2-4 кл.


1.1.4. Собрание трудового коллектива
	    N
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	1
	Заседание N 1.  «Основные направления деятельности  МБОУ на новый учебный  год». 
Цель: координация действий по улучшению условий образовательного процесса.
2. Основные направления образовательной  работы МБОУ на 2019-2020 учебный год.
3. Принятие локальных актов МБОУ.
4. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников МБОУ.                                                                            5.Об аттестации педагогических работников.
	Сентябрь
	Директор
Председатель ПО

	     2
	Заседание N 2. «Итоги хода выполнения коллективного  договора  между  администрацией и трудовым  коллективом». 
Цель: координация действий, выработка единых требований и совершенствование условий для осуществления деятельности МБОУ.
1. О выполнении нормативных показателей и результатах финансово-хозяйственной деятельности МБОУ за  год.
2. О выполнении Коллективного  договора между администрацией  и трудовым коллективом МБОУ.
3. О выполнении соглашения по охране труда за 2019 г. Отчет комиссии по ОТ.
4. Рассмотрение и внесение изменений и дополнений в локальные акты МБОУ: 
-   Положения о порядке и условиях начисления стимулирующих выплат работникам МБОУ; 
- Правила внутреннего трудового распорядка; 
- Графики работы;
- Графики отпусков и др.
	Ноябрь
	Директор
Председатель ПО

	     3
	Заседание N 3. «О подготовке МБОУ к  весенне-летнему периоду, новому учебному году».
Цель: соблюдение требований законодательных и нормативных актов, правил техники безопасности.
1. О подготовке к летней оздоровительной работе.
2. О состоянии охраны труда за 1 полугодие 2019/2020г.
3. Привлечение дополнительных источников финансирования для содействия деятельности в МБОУ, проведения совместных мероприятий.             
	Декабрь
	Директор 
Председатель ПО

	4
	Заседание N 4. «Результативность работы дошкольного учреждения за 2019/2020 учебный год. Утверждение плана летнего оздоровления».
Цель: соблюдение требований законодательных и нормативных актов, правил техники безопасности.
1. О выполнении решения предыдущего заседания.
2. О подготовке к летней оздоровительной работе.
3. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников МБОУ.
4.О подготовке к новому учебному году, о проведении  ремонтных работ.   5.Ознакомление с результатами обследования здания, помещений, территории МБОУ.
	Май
	Директор 
Председатель ПО


1.2.. Работа с кадрами
1.2.1.Повышение деловой квалификации педагогических работников
	N
	 Тема курсов
	Должность
	Ф.И.О педагога
	Сроки

	1.
	«Психологическое сопровождение реализации программ дошкольного и начального общего образования»
	Педагог-психолог 
	Тахмезова Р.Ф.
	В течение года

	2.
	«Воспитательно-образовательная деятельность в дошкольной образовательной организации в условиях реализации регионального компонента в соответствии с требованиями ФГОС ДО»
	Ст .воспитатель
	Мирзагасанова Х.А.
	В течение года

	4.
	«Реализация региональной программы по гражданско-патриотическому воспитанию детей дошкольного и младшего школьного  возраста ( в рамках РДШ)
	Зам.дир.по УВР 
	Алексеева И.В.
	В течение года

	5.
	«Особенности  организации и формирования у детей  дошкольного и младшего школьного возраста культуры здорового и безопасного образа жизни»  
	Учитель
	Султанова Р.К.
	В течение года

	6.
	«Организация методической работы в соответствии с ФГОС ДО и НОО»
	Зам. дир. по УВР

Ст.воспитатель
	Алексеева И.В.

Мирзагасанова Х.А.
	В течение года


1.2.3. «Школа помощника воспитателя»
Цель: повысить уровень компетентности помощников воспитателей.
	N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Тема: «Режим дня, его значение в жизни и развитии ребенка»
	Сентябрь
	 Ст. медсестра Адилова Ф.Г.                                                       

	2
	Тема: «Организация питания детей и формирование эстетических навыков приема пищи. Культура поведения за столом»
	Ноябрь
	Директор Алимурадова Р.Э.                        

Ст. медсестра

	3
	Обеспечение безопасных условий для детей в группе и территории ОО
	Декабрь
	Ст. медсестра Ответственный              по ОТ 

	5
	Тема: «Создание комфортной среды общения взрослого и детей, влияние взрослого на психо-эмоциональное состояние ребенка», «Организация совместной деятельности с дошкольниками в группе»
	Март
	Педагог-психолог Тахмезова Р.Ф.


	         6
	Тема: «Соблюдение правил питьевого режима»
	Апрель
	Медицинская сестра                  Ризаева Г.Ф.


  1.2.4. Совещания при директоре МБОУ
	      N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	       1
	1. Усиление мер по безопасности всех участников образовательных отношений.  Знакомство с приказами по ТБ и ОТ на новый учебный год. 

2.  Результаты административно контроля.
3. Итоги инвентаризации в МБДОУ.

4. Коллективный договор.
	Сентябрь
	Директор

	       2
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.
2. Подготовка к осенним праздникам.
3. Подготовка МБОУ к зиме
4.Организация работы по защите прав воспитанников в МБОУ и семье. Работа с социально неблагополучными семьями.
	Октябрь
	Директор

	       3
	1. Анализ заболеваемости за месяц.
	Ноябрь
	Директор

	       4
	1. Анализ заболеваемости.
2.Подготовка к новогодним праздникам:
- педагогическая работа, оформление музыкального зала, групп, коридоров;
- утверждение сценариев и графиков утренников;                                                                          - проведение конкурса «Новогодняя игрушка»;
- обеспечение безопасности при проведении елок.                                                                                           3.Итоги проведения диагностических работ за I полугодие ( 1-4).                                                        4.Итоги проверки техники чтения за I полугодие ( 1-4).
	Декабрь
	 Директор
Зам.дир.по УВР
Алексеева И.В.

	       5
	1. Результаты административно-хозяйственного контроля.
2. Анализ заболеваемости детей и сотрудников МБОУ за прошедший год.                                                           3. Организация работы по обеспечению безопасности всех участников образовательных отношений, отчет ответственного по ОТ за первое полугодие.                                   
	Январь
	Директор

	       6
	1.Анализ заболеваемости.
 2.Взаимодействие МБОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми , с «неблагополучными» семьями.                                    3. Проведение пробных ВПР (  4 кл.)
	Февраль
	Директор
Зам.дир.по УВР

Алексеева И.В.

	        7
	1. Анализ заболеваемости.
2. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5. Подготовка к празднику 8-е Марта.
6. Проведение «Месячника безопасности». Результаты административно контроля.
	Март
	Директор

	       8
	1. Анализ заболеваемости за 1 квартал.
2. Организация субботника по благоустройству территории.                                                                    3. Проведение Всероссийских проверочных работ (4 кл.)
	Апрель
	Директор
Зам.дир.по УВР

Алексеева И.В.

	       9
	1. Подготовка  выпуска детей в школу.
2. Анализ заболеваемости.
3. Анализ выполнения натуральных норм питания.
4.О подготовке к летней оздоровительной работе.
5. Эффективность работы органов самоуправления в МБОУ.
6. Организация работы по безопасности всех участников образовательных отношений на летний оздоровительный период. 
	Май
	Директор


                                    1.2.5. Психолого-медико-педагогический консилиум
Цель: Обеспечение комплексного взаимодействия педагогов, специалистов для преодоления проблем в индивидуальном развитии ребенка.
	N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	       1.
	Тема: Организация работы ПМПК. Результаты диагностики детей на начало года». 
Цель: выявление резервных возможностей ребенка для успешного обучения и воспитания по ООП МБОУ. Разработка индивидуальных образовательных коррекционно-развивающих маршрутов ребенка.
2.Тема: Организация работы с учащимися ОВЗ на дому
	Сентябрь
	Директор                     Зам. дир. по УВР

Педагог-психолог                  
Зам. дир. по УВР

	       2.
	Тема: Промежуточные результаты индивидуальной работы с детьми.
Цель: оказание углубленной помощи детям, имеющим проблемы в развитии по индивидуальным маршрутам.
	Декабрь
	Директор                    Зам. дир. по УВР

Воспитатели
Педагог-психолог                    

	       3.
	Тема: Результаты  индивидуальной работы с детьми специалистов МБОУ.
Цель: оказание углубленной помощи детям, имеющим проблемы в развитии по индивидуальным маршрутам.
	Февраль
	Директор                    Зам. дир. по УВР

Воспитатели
Педагог-психолог    

	       4.
	Заседание ПМПК по работе с детьми , испытывающими трудности в обучении.
	Март
	Педагог-психолог                  Тахмезова Р.Ф.                

	      5.
	Тема: Итоги работы за год
Цель: планирование коррекционной помощи детям на летний период.
	Май
	Директор                    Зам. дир. по УВР    Воспитатели
Педагог-психолог                    


                               1.2.6. Психолого-медико-педагогические совещания
	      N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Тема: «Результаты диагностики детей на начало года». Адаптация детей к условиям детского сада и 1 класса школы.          
Цель: выявить причины отклонения детей в усвоении программы и разработать  программы индивидуального сопровождения в целях коррекции развития детей.
	Октябрь
	Воспитатель            Ахадова Г.А.     Адамова Н.С.
Педагог -психолог Тахмезова Р.Ф.               

	2.
	Тема: Формирование культурно-гигиенических навыков и навыков самообслуживания у детей  третьего года жизни.
Цель: выявить степень сформированности культурно-гигиенических навыков у детей  третьего года жизни. Наметить перспективы работы.      
	Февраль
	Воспитатели
Амирова Л.А.,

Бабаева А.Б.
 

	3.
	Тема: Результативность образовательной  работы в группах раннего и дошкольного возраста.
Цель: освоение детьми программного содержания ООП ДО.
	Май
	Воспитатели
Алиева Г.А.,

Абдуллаева М.Б.




Третий раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
2.1. Консультации
	N
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1. 
	Планирование воспитательно-образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО,НОО как условие повышения качества дошкольного и начального образования
	Сентябрь
	Зам. дир.по УВР Алексеева И.В.,

Ст. воспитатель Мирзагасанова Х.А.

	2. 
	   Задачи и способы  планирования развивающих игр В. Воскобовича  в                                                  разных возрастных группах 
	Сентябрь
	Ст.воспитатель

	3. 
	 Роль ИКТ в воспитательно-образовательном процессе
	Октябрь
	Султанова Р.К.

	4. 
	Диалоговая площадка «Психологическая гостиная».
	 Октябрь
	Педагог-психолог

	5. 
	 «Развитие логического мышления у дошкольников и младших школьников с использованием  игровой технологии «Сказочные лабиринты игры» В.Воскобовича»
	Октябрь 
	Воспитатель
Алиева А.А.

Адамова Н.С.

	6. 
	Консультация для родителей «Безопасность жизнедеятельности детей»
	Ноябрь
	Кл.рук-ли

Воспитатели

	7. 
	 Практическая консультация «Роль портфолио в повышении квалификационного уровня педагога» (обмен опытом)
	Ноябрь
	Адамова Н.С.

Алиева Э.Г.

Султанова Р.К.



	8. 
	« Современные подходы к организации совместной деятельности всех участников образовательных отношений, направленные на организацию работы с детьми ОВЗ и детьми-инвалидами»
	Декабрь
	Адилова Ф.Г.

Ризаева Г.Ф.

      Педагог-психолог

	9. 
	Организация и роль подвижных игр на воздухе для дошкольников и младших школьников.
	      Декабрь 
	Воспитатели,

Кл.рук-ли

Адилова Ф.Г.

	10. 
	Год  Доблести и мужества, посвященный 75-летию Победы в ВОВ             ( реализация плана по подготовке юбилея Победы)
	Январь
	Зам.дир.по УВР 

Алексеева И.В.

Вожатая 

	11. 
	О создании мини-музея Боевой славы как средство нравственно-патриотического воспитания детей дошкольного и младшего школьного возраста.
	Январь
	Директор

Зам.дир.по УВР 

Алексеева И.В.



	12. 
	Воспитание  любви к родному краю через использование регионального компонента.
	Февраль
	Воспитатели ДОУ и ГПД

Агаева Р.Г., 

Бабаева Т.М.

	13. «"
	Воспитание любви и уважения к родным языкам, традициям и обычаям дагестанских народов ( ко Дню родных языков)
	Февраль
	Руководитель ШМО 

Эфендиева Э.А.

	14. 
	«Активизация работы с родителями по участию в Международном интернет –конкурсе «Страницы семейной славы 2020» для педагогов 
	Март
	Зам. дир.по УВР

Салихова М.А.
         Мамедова Г.Ш.

	15. 
	Организация и проведение конкурсов, выставок, тематических и творческих работ обучающихся и воспитанников , посвященных году Доблести и Мужества
	Апрель
	Ханамирова Ш.А.

Мевсумова А.Р.

	16. 
	Практикум для воспитателей «Исследования межличностных отношений в группе детей  МБОУ»
	Май
	Педагог-психолог

	17. 
	Организация летней оздоровительной работы (рекомендации по планированию)
	Май
	Ст.воспитатель

	18. 
	«Антитеррор в МБОУ»
	Июнь
	Директор

	19. «»
	«Дошкольный возраст – время игр»
	Июнь
	Воспитатель 

	20. 
	Правила поведения детей на проезжей части детей
	Июль
	Воспитатель     

	21. 
	Практические рекомендации родителям будущих первоклассников
	Июль
	Педагог-психолог


2.2.  Смотр-конкурс
	      N
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1
	Конкурс: «Лучшее украшение группы к Новому году»
Цель: Создать радостное предпраздничное настроение. Активизировать взаимодействие с родителями воспитанников.                                  
	Декабрь 
	Директор 

Ст.воспитатель

Воспитатели

Родители

	2
	 Конкурс: «Лучший  цветник на участке»                                   
Цель: создание условий для повышения уровня коммуникативных способностей дошкольников через трудовую деятельность .
	Май
	Директор 

Ст.воспитатель    Воспитатели 


 2.5.  «Школа педагога»
Цель. Поддерживать инициативу воспитателей в повышении своего профессионального мастерства в соответствии с требованиями ФГОС ДО  к педагогу, побуждать к активному участию в инновационной деятельности ДОУ, взаимодействию с родителями и социумом через реализацию социально-значимых проектов.  
	      N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	 
	Предварительная работа:
1.Подготовка выставок новинок методической литературы по вопросам реализации ФГОС ДО,НОО.
3.Оказание помощи в создании профессиональных  Портфолио педагогов.
	В течение года
	Зам.директора по УВР
Ст.воспитатель


	1.
	Планирование образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО с учетом Методических рекомендаций (региональный компонент)
	       Октябрь 
	Ст.воспитатель

	2.
	Проведение «Недели  обмена опытом» с показом открытых занятий, режимных моментов (в рамках выбранных проектов)
	
Январь

	Воспитатели


2.6.  Самообразование педагогов. 
Цель: формирование у педагогов потребности в непрерывном профессиональном росте, постоянного самосовершенствования.

	       N
	Содержание
	Форма предоставления
	Ответственный

	1.
	Дидактические игры в обучении детей основам математики
	Публичный отчет
	Воспитатель 
Бабаева Т.М.

	2.
	Развитие речи детей через сказкотерапию
	Мастер-класс
	воспитатель                    Гасраталиева Т.А.

	4.
	Формирование экологической культуры дошкольников посредством дидактической игры
	Выступление на педсовете: презентация опыта работы
	воспитатели                    Меликова Г.Н.

	5.
	Устное народное творчество, как средство развития речи у детей раннего дошкольного возраста
	Выступление на педсовете
	воспитатель 
Алиева Г.А.

	6.
	Игровая деятельность детей на этапе перехода от раннего к дошкольному детству
	Выступление на педсовете
	воспитатель  
Исмаилова Д.З.                   

	7.
	Развитие речи в игровой деятельности дошкольников
	Выступление на педсовете
	воспитатель 
Амирова Л.А.

	9.
	Сказка как средство духовно-нравственного воспитания дошкольников
	Выступление на педсовете.
Презентация опыта работы
	воспитатель  
Алиева А.А.                  

	    10.
	Психологическая готовность детей к обучению в школе
	Выступление на педсовете

Презентация опыта работы
	педагог-психолог

Тахмезова Р.Ф.

	    11.
	Развитие музыкальных способностей детей дошкольного возраста в процессе обучения игре на детских музыкальных инструментах
	Открытые показы отчетных спектаклей, концертных программ
	музыкальный руководитель

Алиева Э.Г.


2.6.1. Открытые просмотры образовательной деятельности
	N
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1. 
	Открытый просмотр  ООД по развивающим играм В.Воскобовича . Взаимопосещение  ООД с последующим обсуждением.                                     
	Декабрь
	Ст.воспитатель


	2. 
	Открытый просмотр итоговых  ООД (по выбору педагога). Самоанализ.
	Февраль
	Ст.воспитатель 
Воспитатели


2.7. Работа в методическом кабинете
	N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	 

 

1.

 

 

 

 

 

 

2.

 

 

 

 

 

 

  3.

                                                                                                                                              4.


	Подбор и  систематизация материалов в методическом кабинете
Аналитическая деятельность
1. Мониторинг профессиональных потребностей педагогов.
2. Обработка контрольных срезов обследования  детей.
3. Анализ психолого-педагогического сопровождения детей.
4. Итоги работы за учебный год.
5. Планирование работы на новый учебный год.
6. Мониторинг запросов родителей на оказание образовательных услуг в ДОУ,

удовлетворенности работой детского сада.
Информационная деятельность
1.Накопление банка педагогической информации по ФГОС ДО  (нормативно – правовой, методической и т.д.)
2. Ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы в соответствии с ФГОС ДО
3. Оформление  выставки  УМК и банка электронных материалов для использования воспитателями в образовательном процессе.
 
Организационно – методическая деятельность
1.Написание Годового плана.               2.Планирование и оказание помощи педагогам в аттестации.
3.Составление графиков работы и  расписания ООД.  
4.Составление  циклограммы и планов  взаимодействия   специалистов.    
5.Подбор методических  материалов по созданию  схем и карт контроля.
Консультативная деятельность
1. Организация консультаций для педагогов по реализации годовых задач МБОУ                                                                                                                                                                           2.Консультирование педагогов и родителей по вопросам развития  и оздоровления детей.
	в течение
учебного года

В течение года

На начало учебного года
В течение года                                                                 
	Директор 

Ст.воспитатель

Ст. Медицинская сестра

Специалисты
              


Третий раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА
3.1.  Развлекательно-досуговая деятельность детей
3.1.1. Праздники и развлечения. на 2019 – 2020 учебный год.
	Дата
	Содержание работы
	Возрастная группа

	проведения
	
	

	
	Сентябрь
	

	02.09.2019

	Праздник, посвящённый Дню знаний
Торжественная Линейка


	Все группы
Кл.рук-ль Махмудова Э.М.



	03.09.2019г.


	Линейка, посвященная Дню солидарности борьбы с терроризмом. Минута молчания в память о трагедии в Беслане (на линейке)
	     Адамова Н.С.



	13.09.2019г.


	Праздник, посвященный Дню единства народов Дагестана                 (15 сентября )


	Музрук-ль

 Алиева Э.Г.

Ст.группа Гасраталиева Т.А.

	27.09.2019
	«Воспитатель - призванье мое». 
Торжественное поздравление и
	2-е младшие группы,

	
	концертная программа, посвящённая Дню работника дошкольного
	средние, старшая

	
	образования.
	

	
	Октябрь
	

	С 16.10.2019 по 31.10.2019
	Утренники  «Здравствуй Осень Золотая»
	Все возрастные группы

	
	Ноябрь
	

	27.11.2018
	Мероприятие «День матери»- развлечение
	Все возрастные группы
1-2 кл.

	
	
	

	
	Декабрь
	

	С 15.12.2019 по 27.12.2019
	Утренник «Зимняя сказка»
	Все возрастные группы

	
	Январь
	

	20.01.2020
	Общесадиковское  мероприятие «Прощание с Елочкой»
	Все возрастные группы

	
	Февраль
	

	19.02.2020
	Спортивно-музыкальный праздник ко Дню защитника Отечества «Праздник смелых людей»
	I младшие и II младшие группы

	20.02.2020
	Спортивно-музыкальный праздник ко Дню защитника Отечества
	 Средние группы

	
	«Праздник смелых людей»
	

	21.02.2020
	Спортивно-музыкальный праздник ко Дню защитника Отечества

«Праздник смелых людей»
	Старшая групп
1-4 кл.


	
	Март
	

	С 02.03.2020 по 
06.03.2020
	Утренник «8 марта, праздник наших мам»
	Все возрастные группы,
классы

	
	
	

	20.03.2020

	Праздник «Навруз-Байрам», Эбельцен, Яран-сувар


	Все возрастные группы,

Классы

Учителя родных яз.

	01.04.2020
	День смеха
	Все возрастные группы



	08.05.2020
	Праздник ,посвящённый Дню Победы

«Мы гордимся » (75-летие Победы в ВОВ)
	Все возрастные группы

Классы

	С 25.05.2020 по 29.05.2020
	«Выпускной бал»
	Старшая группа,

4 кл.

	
	
	


3.2.  Выставки
	N
	         Мероприятия
	 Дата проведения
	Ответственные

	1.
	Выставка  поделок из овощей и фруктов «Осеняя красота» (совместно с родителями)
	октябрь
	Ст.воспитатель, воспитатели, родители

	2.
	Скворечник  «Птичья столовая» (вместе с папой)
	ноябрь
	Ст.воспитатель, воспитатели, родители

	3.
	Традиционная новогодняя выставка  креативных новогодних поделок: «Новогодний серпантин»   (совместно с родителями)
	декабрь
	Ст.воспитатель, воспитатели, родители

	4.
	Фотовыставка « Наши мальчишки»
	Февраль
	Ст.воспитатель,  воспитатели, родители

	5.
	Фотовыставка « Наши девчонки»
	Март
	Ст.воспитатель, воспитатели, родители

	6.
	Фотовыстовка (бессмертный полк): «Мы гордимся Вами»
	    май
	Ст.воспитатель, воспитатели, родители


Четвертый раздел. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ В РАБОТЕ С СЕМЬЕЙ.
                            4.1. Информационно-педагогическое просвещение родителей
Цель: Оказание родителям практической  помощи в повышении эффективности воспитания,  развития дошкольников и младших школьников.

	N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	 1.
	Информационно-справочные стенды:
Задача: знакомить родителей с  работой МБОУ.
	 В течение года
	Директор   Зам.директора по УВР  Ст.воспитатель               Специалисты

	 2
	Рекламный буклет:
«Давайте, познакомимся!»                Задача: пропагандировать деятельность МБОУ родителям неорганизованных детей МБОУ; презентация  ООП ДО,НОО в соответствии с ФГОС для вновь поступивших родителей
	Сентябрь
	Директор   Зам.директора по УВР  Ст.воспитатель               Педагог-психолог

	 3
	Листовки:
«Подготовка к  школе в условиях семьи и детского сада»
	Сентябрь
	Директор              Педагог-психолог

	4
	Стенды для родителей:
 «Это интересно знать»;
«Наша жизнь в Сказке»;                                           «Каждый ребенок имеет право»; «Стенды по антитеррору»;   
«Стенды по пожарной безопасности»;

«Стенды ПДД»;                                                                        «Советы Айболита»;                         
	Сентябрь (обеспечение своевременной сменности материала в течение года)
	
Зам.директора по УВР  
Ст.воспитатель

	5 
	День открытых дверей:
Экскурсия по детскому саду для родителей вновь прибывших детей

	Октябрь

 
	Воспитатели 
Директор


	6 
	Педагогическое просвещение родителей.
Задача: Повышение психолого-педагогической компетентности родителей, привлечение их к активному участию в образовательном процессе МБОУ.
	В течение года
	Директор   Зам.директора по УВР  Ст.воспитатель               
Воспитатели                 Педагог-психолог

	     7


	Групповые собрания                                           (3-4 раза в год – установочное, текущие и итоговое).

1. 1.«Давайте познакомимся»
 Адаптация детей раннего возраста в условиях ДОУ – сентябрь.
 2 «Учите ребенка говорить правильно» - ноябрь.
 3. «Сенсорное воспитание детей раннего возраста» - январь.
 4.«Воспитание навыков и привычек культурного поведения в детском саду» - май. 

2. 1.«Жизнь ребенка в детском саду» - ноябрь.

2. Задачи воспитания и обучения детей 3-4 лет в соответствии с ФГОС ДО-сентябрь
 3. «Здоровая семья – здоровый ребенок» - январь.
 4.«Овощи и фрукты – полезные продукты» - февраль.
 5.«Итоги учебного года» - май. 

3. 1. «Задачи развития и воспитания детей 4-5 лет» - сентябрь.                                  

2. «Работаем сообща» - декабрь.
3.«Проектная деятельность в детском саду» школа для родителей (совместное занятие с родителями детьми) - февраль.  

4. «Наши успехи». Итоги работы за  год и перспективы – май.

4. 1.Организационное собрание «Возрастные особенности детей 5-6 лет» - сентябрь
2. «Формирование культуры здоровья у детей старшего дошкольного возраста» - декабрь.
3. «Растить любознательных» - март 
4. «Наши успехи» - май.

	 

1 младшие группы  

2 младшие группы 

Средние группы 
 

 

Старшая группа 

 

 


	 

 

Директор   Ст.воспитатель               Педагог-психолог 
Воспитатели 

 

Директор   Ст.воспитатель               Педагог-психолог
Воспитатели


Директор   Ст.воспитатель             Педагог-психолог
Воспитатели

Директор   Ст.воспитатель                            Педагог-психолог
Воспитатели



	
	Классные родительские собрания по плану кл.рук-лей


	 1-4 кл.
	Кл. руководители               

	8 
	Совместная деятельность  образовательного учреждения и родителей.
Задачи: привлечение родителей к активному участию в образовательном процессе.
1.Создание Управляющего совета МБОУ, планирование и организация его работы

2.Участие родителей в работе Управляющего Совета МБОУ, в разработке локальных актов учреждения (Устава, Образовательной программы, в составлении Договора с родителями)

3.Спортивный праздник, посвященный Дню Защитников Отечества;
4. «Неделя здоровья»,  «День открытых    дверей», «Школа Отцов», «Семейный театр в МБОУ», «Неделя психологии».                                                          
  6. Выставки для детей и родителей в МБОУ и на территории:
  «Наш вернисаж»                             (тематические выставки).                 
	 

 
Октябрь

 

 

  Февраль

                                 Сентябрь

1 раз в квартал в течение года
	 

Директор
Зам.директора по УВР   Ст.воспитатель             
Председатель
Управляющего
совета

 Директор   
Председатель
совета МБОУ      Воспитатели     Учителя
                           Музыкальный руководитель                                                     Воспитатели
Учителя
 
Зам.директора по УВР     Ст.воспитатель               Воспитатели, Учителя


4.2 . РАБОТА С СОЦИУМОМ (на договорной основе).                                                                                                       Цель: Создание единого образовательного пространства
	N
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	             Взаимодействие со школой
Цель: Установление делового сотрудничества между педагогами дошкольного отделения и начальной школы МБОУ, подготовка детей к благополучной адаптации  к школьному обучению
	 В течение года
	Директор
Ст.воспитатель
Зам.дир. по УВР


	2. 
	«Круглый стол»: обсуждение преемственности разделов ООП начальной школы и  детского сада.
	Октябрь
	Ст.воспитатель
Зам.дир. по УВР
Учитель нач.кл.
Воспитатель

	3 
	Наблюдение уроков в 1 классе воспитателями старшей группы.    
	Ноябрь
	Учитель нач.кл.

Воспитатель

	4 
	Знакомство воспитателей старшей  группы с требованиями школьной программы 1 класса
	Январь
	Зам.дир. по УВР   Учитель нач.кл.

	5 
	Участие учителей школы в родительском собрании родителей детей старшей группы в рамках семинара «Семья на пороге школьной жизни ребенка».
	Апрель
	Зам.дир. по УВР Ст.воспитатель
Учителя

	6 
	Подготовка рекомендаций (памяток) для родителей «Готов ли Ваш ребенок к поступлению в школу».
	  Май
	Педагог-психолог Тахмезова Р.Ф.

	7
	Взаимодействие с детской поликлиникой:
1.Совместное планирование оздоровительно – профилактических мероприятий 
2. Просвещение родителей в вопросах сохранения и укрепления здоровья дошкольников
3.Участие медицинских работников на родительских собраниях в МБОУ (видео – консультации)
4.Медицинское обследование состояния здоровья и физического развития детей (плановые осмотры, прививки)
	В течение года
	 Ст. Медицинская сестра
Адилова Ф.Г.


Раздел пятый. КОНТРОЛЬ
5.1. Комплексный контроль
	N
	                   Содержание
	   Срок
	Ответственный

	1.
	Тема: Готовность МБОУ к началу учебного года.
Цель: Определение  уровня готовности МБОУ к началу 2019/2020 учебного года.
	Август  2019г.
	Директор Зам.дир. по УВР Ст.воспитатель Зам.директора по АХЧ


4.2. Фронтальный контроль

	N
	                   Содержание
	   Срок
	Ответственный

	1.
	Тема: Организация воспитательно-образовательного процесса в старшей группе в соответствии с ФГОС ДО.
Цель: Определение  уровня освоения программного материала.
	    Февраль
	Директор  Ст.воспитатель


4.3. Тематический контроль
	N
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.
	 Тема: «Состояние работы по физическому развитию дошкольников в ДОУ».                                                                            Цель: эффективность и результативность оздоровительно-профилактической работы, реализации проектной деятельности ДОУ.
	Декабрь 
	Заведующий
Зам. Зав. По ВМР


	2.
	 Тема: «Состояние работы по познавательному развитию                                            ( ФЭМП)дошкольников в ДОУ                                          ( использование РИВ)»                                                                             Цель: эффективность и результативность инновационной деятельности ДОУ.
	Январь
	Директор

Ст.воспитатель

	5.4. Оперативный контроль

	1
	Проводится согласно циклограмме оперативного контроля на 2019-2020 учебный год (3-4 раза в месяц)- прилагается
	В течение года
	Ст.воспитатель


Шестой  раздел. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА

6.1. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников

	  N 
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1
	1. Разработка  нормативных документов, локальных актов, инструкций, регламентирующих работу всех служб МБОУ в соответствии с ФГОС .
2. Проверка условий:
1) готовность МБОУ к новому учебному году;
2) анализ состояния технологического оборудования;
3) оформление актов готовности всех помещений к началу учебного года.
3. Собрание трудового коллектива «Ознакомление, утверждение и согласование всех локальных актов и нормативных документов, регламентирующих работу МБОУ в соответствии с ФГОС».  
	Сентябрь
	Директор
Зам.директора по АХЧ

	2
	1. Работа с кадрами «Соблюдение правил внутреннего распорядка. Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников».
2. Рейды и смотры по санитарному состоянию групп (комиссия по административному обходу).
	Октябрь
	Директор

Ст.воспитатель

Ст. Медицинская сестра            
Зам.директора по АХЧ

	3
	1. Оформление документации по оперативному управлению зданием. 
2. Продолжение работы по подготовке здания к зимнему периоду.
4. Обеспечение соответствия материально-технической базы МБОУ ФГОС .
	Ноябрь
	Директор

Зам.директора по АХЧ

	4
	1. Подготовка помещения к проведению новогодних праздников: анализ и проведение инструктажа по правилам противопожарной безопасности. Составление актов  готовности всех помещений к проведению праздников.
2. Инструктаж по технике безопасности и охране жизни и здоровья детей в зимний период (заведующая)
	Январь Февраль
	Директор

Зам.директора по АХЧ

	5
	1. Проведение рейдов совместной комиссии по ОТ.
2. Составление соглашения по охране труда
	Январь
	Директор



	6
	1. Составление номенклатуры дел МБОУ на 2020/2021 уч.год

	Декабрь
	Директор

ДелопроизводительДжавадова М.Н. 


	7
	1. Подготовка инвентаря для работы на участке.
2. Выполнение норм СанПиН в МБОУ.
3. Подготовка территории МБОУ к весенне-летнему периоду.
	Март
	Директор
Зам.директора по АХЧ

	8
	1. Организация летней оздоровительной кампании. Инструктаж всех сотрудников.
2. Побелка деревьев, завоз земли, песка, подготовка территории к летнему сезону (Зам.директора по АХЧ).

	Апрель
	Директор
Зам.директора по АХЧ

	9
	1. Комплектование групп на новый учебный год: наличие всех документов, составление списков, договоров с родителями.
2. Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей при проведении и организации прогулки летом. Охрана жизни и здоровья детей в весенне-летний период». Консультирование педагогов по организации  образовательной деятельности в ЛОП
4. Подготовка учреждения к работе в летний период. Уточнение количества детей и кадровое обеспечение на июль-август.
	Май
	           Директор 
Ст.воспитатель                ст. медицинская сестра
Директор
Зам.директора по АХЧ
ст. медсестра

Директор

	     10
	1. Благоустройство территории МБОУ.
2. Продолжение работы по оформлению нормативных документов.
3. Инструктаж всех сотрудников.

2. Подготовка учреждения к приемке к новому учебному году.
	Июнь
	Директор
Зам.директора по АХЧ
ст. Медсестра

Директор

Ст.воспитатель
Зам.директора по АХЧ                                        ст. Медсестра



6.2. Укрепление материально-технической базы.
	N
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	1
	Контроль  над расходованием сметных ассигнований.
	Ежемесячно
	Директор
Зам.директора по АХЧ
 

	2
	Обновить:
- интерьер спортивного зала и пополнение спортивного инвентаря в спортивном зале);
- игровое оборудование на участках (новые креативные клумбы и постройки)
	В течение     ЛОП
Август                                     

К приемке
	 Директор
Зам.директора по АХЧ


	3
	Приобрести:

· хозяйственный  инвентарь и спецодежду;

	В течение года
В ЛОП

В течение года
	Директор
Зам.директора по АХЧ


	8
	 Проверка  огнетушителей.
	Август
	Зам.директора по АХЧ


	     10
	Устранение замечаний по предписаниям Госпожнадзора,  Роспотребнадзора (если таковые имеются)
	В течение года
	Директор
Зам.директора по АХЧ


	     11
	Подготовка к зимним условиям 
	Октябрь
	Зам.директора по АХЧ


	     12
	Заключение договоров на новый год с организациями, социальными партнерами
	Январь
	Директор



	Работа с трудовым коллективом

	N
	                           Содержание
	Срок
	Ответственный

	1. 
	Систематический инструктаж по охране труда, технике безопасности и пожарной безопасности.
	2 раза в год планово
	Директор



	2. 
	Постоянная работа с сотрудниками по соблюдению должностных инструкций, инструкции по охране труда, жизни и здоровья детей. Правил внутреннего распорядка
	    В течение года
	Директор



	3. 
	Систематический контроль поступления, учета и правильного расходования бюджетных и внебюджетных средств и материальных ценностей
	В течение года
	Директор
Зам.директора по АХЧ


	4. 
	Корректировка и утверждение в Управлении образования штатного расписания на начало учебного года
	  Июнь, август
	Директор



	5. 
	Постоянный контроль над своевременной уплатой родительских взносов, выполнением плана детодней; уровнем заболеваемости воспитанников и сотрудников
	В течение года
	Директор
Зам.директора по АХЧ
  ст. медсестра



	6. 
	Произвести проверку состояния  в группах, коридорах силами коллектива
	 Июнь
	Директор
Зам.директора по АХЧ


	7. 
	Улучшение материально-технической базы:
-  обновление игрового материала;                                    -  обновление медицинского материала и оборудования;
- приобретение материалов для изготовления театральных ширм;
- приобрести ткани для театральных декораций, сценических костюмов, пошива штор и прочее;                                                                  
	В течение              года
	Директор
Зам.директора по АХЧ


	8. 
	Пополнение ассортимента дидактических средств обучения
	В течение года
	Директор
Зам.директора по АХЧ


	9. 
	Изготовление рекламной продукции     (листовки, буклеты, баннеры, стенды)
	В течение года
	Директор
Зам.директора по АХЧ


	10. 
	         Пополнять методическую базу МБОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО,НОО
	В течение             года
	Директор
Зам.директора по АХЧ



Приложения к годовому плану :

1.Циклограмма оперативного контроля;

2.План работы педагога-психолога;

3.План недели безопасности в рамках «Дня солидарности в борьбе с терроризмом»;

4. План мероприятий, приуроченных к 75-летию Победы;

5. Номенклатура дел
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